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SHL Verify Interactive jelentés
|

Ez a SHL Verify Interactive jelentés azt mutatja meg, hogy milyen pontszamot ért el Minta Jeldlt a SHL Verify
Interactive-képességteszten. Nem felligyelt képességteszt esetén kis valdszinlséggel el6fordulhat, hogy a pontszam
nem a jeldlt tényleges képességszintjét tikrozi.

Attekintés

1 30 70 99 Centilis

Induktiv gondolkodés ] B4
Reészletek

Induktiv gondolkodas

Ez a teszt a hianyos informaciok feldolgozasanak és bizonyos elvek Uj problémak megoldasanal torténé
alkalmazasanak képességét méri. A tesztben jol teljesitd személyek inkabb hajlamosak az elméleti és analitikus
gondolkodasra, mint masok.

Centilis

10 30 50 70 90
Induktiv gondolkodas ] 84

Nyelv: Magyar
Interactive - Induktiv gondolkodas - Nemzetkdzi altalanos populacié normacsoport normacsoporthoz viszonyitott centilis

Minta Jelolt becsult induktiv kritikai gondolkodasi képessége a normacsoporthoz viszonyitva az atlagosnal magasabb.
Eredménye a csoporttagok 84%-anal jobb. Ez arra utal, hogy a csoporthoz viszonyitva magas szinten képes megérteni
a hianyos informaciokat, és alkalmazni a mar ismert elveket a felmertld Uj problémak megoldasara.
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Az eredmények hasznalatara vonatkozé utmutatas

Az eredmények ellenérzése

Az eredmények megbizhatésaga sokféleképpen ellenérizhetd. Példaul:

Vegye figyelembe mas
kompetenciavizsgalé médszerek
eredményeit is

Hasznaljon a munkateljesitmény szempontjabdl fontos képességekre
és készségekre vonatkozo6 egyéb vizsgalatokbdl szarmazo
eredményeket a jeldlt tényleges képességszintjének meghatarozasara
(ilyenek példaul a munkaszimulaciok és az értékeld kdzpontok).

Hasznaljon egyéb forrasokbol
szarmazo informaciodkat is

A jeldlt tényleges képességszintjének meghatarozasat segithetik
bizonyos vizsgaeredmények (mindsitések, osztalyzatok, tudasmeéré
tesztek eredményei).

Hasznaljon strukturalt interjut a
vizsgalt kompetenciak ellendrzésére

A kognitiv képességgel kapcsolatos kompetenciak kozé tartoznak az
alabbiak:

El6addkészség és kommunikacio

iras és jelentéskészités

Szaktudas és kilonbdzé technoldgiai megoldasok alkalmazasa
Elemzés

Tanulas és kutatas

Kreativitéds és innovacié

Stratégiaépités és koncepciok kialakitasa

A vallalat belsd szabalyai hatarozzak meg, hogy a vallalatnal végul is hogyan hitelesitik és hasznaljak fel a vizsgalt
személyek teszteredményeit. Ehhez figyelembe kell venni a felmerilé kockazatokat, a vallalati folyamatokat, az
elészelekcids- és kivalasztasi médszereket, a felmerild koltséget és sok egyéb tényezét. Ezek mindegyike fontos
szerepet jatszhat a képességteszt-eredmények ellendrzésére szolgalé médszer kivalasztasaban.
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Informaciok errol a beszamolorol

A képességteszt tipusa

A képességteszt pontszamat
‘ jelz6 sav
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A Verify G Plus altalanos népesség (INT) normacsoporthoz viszonyitott A hasznalt kontrollcsoport
centilis

Hogyan értelmezziik a beszamoloban talalhaté informaciokat

® A savdiagram a személy képességtesztjébdl szarmazé centilis értéket mutatja.
® A normacsoport az emberek azon csoportja, amelyhez a vizsgalt személy teljesitményét hasonlitjuk.
® A centilis érték azt jelzi, hogy mennyire j0l teljesitett a személy a normacsoport tagjaihoz viszonyitva.

® Az 50 centilis-érték példaul azt jelzi, hogy az egyén jobban teljesitett, mint a normacsoport tagjainak 50%-a.

A kognitiv képességet vizsgaloé tesztek

A kognitiv képesség egyeduli mutatoként sok munkakdr esetében a jovébeli teljesitmény leghatékonyabb
elérejelzdje. A munkateljesitmény elérejelzésében azonban mas tényezdék is fontos szerepet jatszanak. A
képességteszt eredményeket a munkara val6 alkalmassag (kompetencia) szélesebb korl értékelésének részeként
kell hasznaini.

Tovabbi informacidk
Az SHL Verify képességtesztekkel kapcsolatos tovabbi informaciok talalhatok a SHL.com webhelyen.
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Technikai informaciok

T- és Sten-értékek segitik az adatok értelmezését azok szamara, akik ismerik ezeket a statisztikai mutatdkat.

A T-skala atlaga 50, szérasa 10. A Sten-skala tizfoku, atlaga 5,5, szérasa pedig 2.

Név: Minta Jelolt
Teszt tipus: Induktiv gondolkodas

Nyelv: Magyar

Normacsoport: Interactive - Induktiv gondolkodas - Nemzetko6zi altalanos populacié
normacsoport

T-érték
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|
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Sten-értek
T-érték: 60 Sten-érték: 8
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Az Ertékelés Modszertana

Kérdoiv / Képességteszt Normacsoport

Interactive - Induktiv gondolkodas - Nemzetkdzi altalanos populacio
normacsoport

Verify Interactive - Induktiv gondolkodas HUN

Személyes adatok
Név Minta Jelolt

Beszamold SHL Verify Interactive jelentés

Tudnivalok Errél A Beszamolorol

Ez a beszamol6 a képességvizsgalé tesztek eredményeit tartalmazza. Ezeket a teszteket csak olyanok
alkalmazhatjak, akik megfeleld képzésben részesultek ezen tesztek hasznalatara és értelmezésére vonatkozdan.

Ez a beszamol6 a teszteket kitoltd jeldltek valaszai alapjan készllt. A beszamolot egy program allitotta 6ssze, de a
szoftver felhasznaldja modosithatja és kiegészitheti az elektronikusan szerkesztett szoveget.

Az SHL Global Management Limited és tarsult vallalatai nem tudjak garantalni, hogy a beszamolé szévege azonos
azzal, amit a szamitégépes szakért6i rendszer eléallitott. Nem vallalunk semminem( felel6sséget ennek a
beszamoldnak a felhasznalasaért.

www.shl.com

© SHL és/vagy partnerei. Minden jog fenntartva. Az SHL és az OPQ védjegyek, melyek szerepelnek az Egyesult
Kirdlysag és mas orszagok nyilvantartdsaban.

Ezt a beszamolét az SHL a kliensei részére hozta létre, de egyes részei az SHL szellemi tulajdonat képezik. Az SHL
engedélyezi kliensei szamara, hogy kizardlag belsd, nem lzleti felhasznalas céljabdl reprodukaljak, terjesszék,
kiegészitsék és taroljak ezt a beszamolét. Az SHL minden mas jogot fenntart.
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